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Projekt 

„ZukunftsChancen“ 
 

Liebe AWO Kolleg*innen, 
liebe Interessierte am Projekt, 
liebe Unterstützer*innen, 
 
halten wir uns kurz und knackig: heute präsentieren wir den neuen 
Newsletter. Wir hoffen hiermit wieder eine gute Übersicht zu geben 
auf das, was im Projekt gelaufen ist, was in den nächsten Wochen 
laufen wird und auf Veranstaltungen hinweisen, die wir spannend 
finden oder selbst organisieren.  
  
Falls ihr eine Frage oder Anliegen habt, sind wir unter awo-
toleranz@awo-thueringen.de oder 0361 511 596 27 erreichbar. 
Außerdem empfehlen wir euch, auch immer mal wieder auf unserer 
Homepage www.awo-toleranz.de  vorbeizuschauen, dort informieren 
wir über unsere Veranstaltungen und veröffentlichen Infomaterial.  
  
Viel Spaß beim Lesen. 
Euer Projektteam 
Nadja Körner, Laura Kleb, Pauline Schröder und Antje Piehl 
 
PS: An dieser Stelle folgt demnächst noch ein aktuelles Foto :-) 
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http://www.awo-toleranz.de/
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STAND DES 

PROJEKTS 

Was passiert bei uns 

gerade? Hier erfahrt ihr 

es! 

 

Themen: 

Digitale Formate 

 

Antidiskriminierungs- 

broschüre 

 

Projekt: Ausbildung: 

ZukunftsFörderin & 

ZukunftsFörderer 

 

Jan als externer 

Referent 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Digitale Formate 

Durch die seit Herbst 2020 wieder gestiegenen Infektionszahlen und 
die dadurch resultierenden Kontaktbeschränkungen bieten wir unsere 
Angebote wieder zunächst ausschließlich digital an. Auch wenn wir 
sicherlich bereits mehr Expertise in der Durchführung von digitalen 
Veranstaltungen gewonnen haben und viel positives Feedback von 
Teilnehmer*innen vergangener digitaler Veranstaltungen erhalten 
haben, freuen wir uns trotzdem schon sehr auf die Zeit, wenn wir uns 
wieder real treffen können.  
 

Antidiskriminierungsbroschüre 

Wir arbeiten zurzeit an einer Informationsbroschüre zur Stärkung der 
Sensibilität gegenüber struktureller Diskriminierung in sozialen 
Einrichtungen jeder Art. Dadurch soll eine Beschwerdekultur etabliert 
werden und auch die ausgebildeten Berater*innen rücken als 
Ansprechpersonen mehr in den Vordergrund.  
 

Ausbildung zur ZukunftsFörderin & zum ZukunftsFörderer  

Im kommenden Herbst (28. + 29. September 2021) startet die 
Ausbildung zum ZukunftsFörderer und zur ZukunftsFörderin mit 
insgesamt fünf Modulen mit jeweils zwei Seminartagen. Inhaltlich wird 
es wieder viel um systemische Haltung und Beratung gehen. 
Aufbauend darauf wird der Fokus auf menschenverachtende 
Einstellungen, Konfliktlösungen, Prozessgestaltung und 
Verbandsentwicklung gelegt. Rückfragen zu weiteren Terminen, 
Voraussetzungen zur Teilnahme und Inhalten bitte unter: awo-
toleranz@awo-thueringen.de 
 

Jan als externer Referent 

Wie bereits im letzten Newsletter angekündigt, ist Antje seit Ende 
Oktober 2020 wieder im Projektteam und löst Jan nach seiner 
Vertretungszeit ab. Im Dezember 2020 gab es durch Jan aber noch eine 
gelungene Veranstaltung zum Thema Rechtsterrorismus. Gut möglich, 
dass wir ihn irgendwann mal als externen Referenten wieder treffen 
dürfen. Bis bald, Jan! 
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AUS DER AWO 

Die Welt dreht sich und 

die AWO bewegt sich! 

Was solltet auch Ihr 

wissen? 

 

Themen: 

Internationale Wochen 

gegen Rassismus 

 

Vielfalt und Sprache – 

neue Webseite 

 

AWO und der 1. Mai 

 

Demokratie Homepage 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Internationale Wochen gegen Rassismus 

Aktuell finden die Internationalen Wochen gegen Rassismus statt (15.-
28. März 2021). Der AWO Bundesverband ruft dazu auf, 
Veranstaltungen und Aktionen dafür zu planen und umzusetzen. Auf 
der Seite des Bundesverbandes AWO.org findet ihr Materialien, 
konkrete Ideen für Aktionen aber auch eine Zusammenstellung von 
geplanten Veranstaltungen. Aktionen können beim AWO 
Bundesverband vorab eingereicht werden, sodass sie auf deren 
Homepage für alle sichtbar werden. Wir beraten gern, falls es zu 
diesem Thema noch Fragen gibt oder ihr noch weitere Anregungen 
braucht (wie wärs mit antirassistischem Klopapier in eurer 
Einrichtung? – Sprecht uns an!). 
 

Vielfalt und Sprache – neue Webseite  

In Kooperation mit dem Projekt hat die Fachstelle Interkulturelle 
Öffnung im AWO RV Mitte West Thüringen e.V. eine Webseite neu 
aufgelegt und interaktiv nutzbar gemacht, um Vielfalt in der Sprache 
sichtbar sowie auf die positiven und negativen Wirkungen von Sprache 
aufmerksam zu machen. Darüber hinaus sind Veranstaltungen für 
dieses Jahr passend zum Thema Vielfalt und Sprache in Planung. Die 
erste Veranstaltung dazu gibt es als Webtalk zum offiziellen Start der 
Seite und ist unter Veranstaltungen auf S. 4 zu finden. 
 

AWO und der 1. Mai 

Jedes Jahr am 1. Mai findet der traditionelle „Tag der Arbeit“ oder 
„Arbeiter*innenkampftag“ statt. Die AWO versteht sich auf Ihrer 
Geschichte heraus als Stellvertreterin der Arbeiter*innenbewegung, 
der dieser Tag gewidmet ist. Auch die AWO Thüringen hat sich in den 
letzten Jahren bei den 1. Mai Demos in Erfurt zusammen mit dem 
Landesjugendwerk und anderen Aktueren von Zusammenhalt durch 
Teilhabe mit auf die Straße gestellt oder sich über kleinere Aktionen 
sichtbar gemacht. In diesem Jahr ist eine digitale Podiumsdiskussion 
mit diversen Akteuren in und um AWO zum Thema: Gute und moderne 
soziale Arbeit geplant. 
 

Demokratie-Homepage  

Mit der neuen Homepage www.demokratie.awo.org bietet der AWO 
Bundesverband eine Plattform, um Informationen über Projekte und 
Materialien zum Thema Demokratiestärkung und 
Antidiskriminierungsarbeit zu bündeln und damit die Kompetenzen 
von Haupt- und Ehrenamtlichen im Verband zu stärken. Das Projekt 
ZukunftsChancen ist eines von den insgesamt sechs AWO Projekten, 
welche im Rahmen des Bundesprogramms „Zusammenhalt durch 
Teilhabe“ Demokratie im Verband umsetzen. Passend zur Homepage 
gibt es zudem ein Erklärvideo. 
 

https://www.awo.org/kampagnen/awo-gegen-rassismus
https://www.awo.org/kampagnen/awo-gegen-rassismus/veranstaltungen
https://www.awo.org/kampagnen/awo-gegen-rassismus/veranstaltungen
https://www.startnext.com/toiletpaper
https://wir-sind-vielsprachig.de/#/ein-satz
http://www.demokratie.awo.org/
https://www.youtube.com/watch?v=tkl5ejGU7QY&feature=youtu.be
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PUBLIKATIONEN 

 

Leipziger Autoritarismus 

Studie 

 

Plakat Verschwörungs- 

ideologien 

 

Feier- und Gedenktage 

Kalender 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Leipziger Autoritarismus-Studie 

Im November 2020 erschien die aktuelle Studie (ehemalig bekannt als 
„Mitte“-Studie) der Universität Leipzig zu autoritären und 
rechtsextremen Einstellungen in Deutschland.  
Antisemitismus, Ethnozentrismus und Antifeminismus sind zudem im 
Fokus. Zusammengefasst werden folgende zentrale Ergebnisse: 

 Demokratiezufriedenheit ist insgesamt gestiegen, zeigt 
aber regionale Unterschiede. 

 Demokratiezufriedenheit kann gestärkt werden, wenn 
Demokratie als gestaltbar erlebt wird. 

 Ethnozentrische Einstellungen, Chauvinismus und 
Ausländerfeindlichkeit sind weiterhin auf hohem Niveau. 

 Glaube an Verschwörungsmythen ist gestiegen. 

 
Plakat: Was tun gegen Verschwörungsideologien? 

Corona eine Erfindung? Der 11. September eine Verschwörung? Die 
Welt, gelenkt von geheimen Zirkeln? Verschwörungsmythen begegnen 
uns nicht erst seit der Pandemie des Jahres 2020. Was sie eigentlich 
sind, was sie so gefährlich macht und wie man mit ihnen umgeht, 
erläutert das neue Plakat der Bundeszentrale für politische Bildung 
(bpb), welches unter folgendem Link bestellt oder heruntergeladen 
werden kann: https://tinyurl.com/yd7z6mj3 

Falls ihr für private Gespräche noch Gegenargumente braucht, schaut 
hier und hier mal rein. 

 

Feier- und Gedenktage der Migrations-gesellschaft 

Die IDA hat einen neuen Kalender auf deren Homepage erstellt. Dieser 
Kalender enthält religiöse, kulturelle und andere bedeutsame Feste 
verschiedener Menschengruppen unserer diversen Gesellschaft. 
Enthalten sind darüber hinaus Ereignisse, die für einzelne natio-ethno-
kulturelle Gemeinschaften von Bedeutung sind und derer vor dem 
Hintergrund historischer Ereignisse gedacht werden soll: Diese 
Gedenktage sollen an die Opfer und Betroffenen erinnern und den 
Lebenden eine Mahnung sein. Es handelt sich damit um eine 
Erweiterung interkultureller oder interreligiöser Kalender. Dieser 
Kalender umfasst derzeit die Jahre 2020 bis 2024. 
 
Darüber hinaus gibt es den zeitlosen Wandkalender „Feier- und 
Gedenktage der Migrationsgesellschaft" im DIN A1-Format zum 
Download oder zum kostenfreien Bestellen. 
 

 

 

https://www.boell.de/de/leipziger-autoritarismus-studie
https://tinyurl.com/yd7z6mj3
https://www.belltower.news/argumentationen-schwurbelfreie-weihnacht-ueberall-109329/
https://www.amadeu-antonio-stiftung.de/verschwoerungsmythen-und-antisemitismus/reagieren-im-privaten-umfeld/
https://www.idaev.de/recherchetools/feier-und-gedenktage
https://www.idaev.de/recherchetools/feier-und-gedenktage
http://www.idaev.de/publikationen/flyer/
http://www.idaev.de/publikationen/flyer/
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VERANSTAL-

TUNGEN 
 

 

16. März 2021 Dekolonialer Stadtrundgang 

15-17 Uhr Veranstalter*in: Decolonize Erfurt. Projektteam 

Ort:  BigBlueButton 
Kosten:  keine 
Zielgruppe: AWO Mitglieder, Interessierte 
Anmeldung: Projektteam 

 

18. März 2021 Webtalk „Zuwanderung - zwischen Chancen  

10-11:30 Uhr interkultureller Vielfalt und Ablehnung” 

Veranstalter*in: AWO LV Thüringen.AK 
Interkulturelle Öffnung 

Ort:  MS Teams 
Kosten:  keine 
Zielgruppe: AWO-Mitglieder, Hauptamtliche 
Anmeldung: Sebastian Perdelwitz 
 

18. März 2021 “So witzig, wie du sprichst”  Webtalk 

16-18 Uhr u.a. mit Katja Glybowskaja 

 Veranstalter*in: FS IKÖ (AWO Mitte West Thür.) 

Ort:  Digital 
Kosten:  keine 
Zielgruppe: AWO-Mitglieder, Interessierte 
Anmeldung: Tina Czada 

 

27. April 2021 „Gute und moderne soziale Arbeit in der AWO“ 

15 Uhr (u.V.)  Podiumsdiskussion  

Veranstalter*in: AWO LV Thüringen. Projekteam 

Ort:  Digital 

Kosten:  keine 
Zielgruppe: AWO- Mitglieder, Interessierte 
Anmeldung: Projektteam 

 

 

 

 

 

mailto:antje.piehl@awo-thueringen.de
mailto:%20sebastian.perdelwitz@awo-thueringen.de
mailto:%20t.czada@awo-mittewest-thueringen.de
mailto:antje.piehl@awo-thueringen.de
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Die Veröffentlichungen stellen keine Meinungsäußerung des BMI, der Bundeszentrale für politische Bildung 

und des TMBJS dar. Für inhaltliche Aussagen trägt der Autor bzw. tragen die Autoren die Verantwortung. 

 

 


